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Kinderkrippenpädagog*in
Eintritt: ab sofort
Arbeitsbereich: Kinder, Jugendliche und Familien / Elementarpädagogik & Horte 
Anstellungsart: Teilzeit 31 Wochenstunden 
Arbeitsort: Reichenauer Straße 72, 6020 Innsbruck 
Gehalt: € 2.174,80 brutto pro Monat

Dein Job bei der Caritas
Du willst Helfen zu deinem Beruf machen? Finde jetzt deinen neuen Job bei der Caritas! Freue dich über Vorteile für
Mitarbeiter*innen in den Bereichen Gesundheit, Weiterentwicklung, Work Life Balance, Vereinbarkeit von Beruf, Familie und
Privatleben, Kultur und Sinn sowie faire Entlohnung, Angebote und Rabatte.

Wir suchen für die Caritas Kinderbetreuung St. Paulus eine*n Kinderkrippenpädagoge*in, 31 Wochenstunden und freuen uns über
deine aussagekräftige Bewerbung bis zum 25. Mai 2024.

Deine Aufgabenfelder:
Durchführung von Bildungsangeboten/ Unterstützung kindlicher Bildungsprozesse;
Mitgestaltung des Tagesablaufes entsprechend der Entwicklung der Kinder und der Gruppenstruktur;
Mitarbeit bei gruppenübergreifenden Betreuungs- und Bildungsaufgaben;
Individuelle Entwicklungsbegleitung und ganzheitliche Förderung der Kinder;
Begleitung von Integrationsprozessen;
Aktive Zusammenarbeit mit den Eltern;
Beobachtung/ Dokumentation der Bildungs- und Entwicklungsverläufe der Kinder und Gruppenprozesse;
Anleitung und Begleitung von Praktikant*innen.

Das bringst du mit:
Abgeschlossene Ausbildung oder vergleichbare Quali kation im Bereich: Elementarpädagogik; Früherziehung;
Freude an der Arbeit mit Kindern;
Feines Gespür für frühkindliche Bedürfnisse;
Interesse und Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung;
Selbstständigkeit, Eigenverantwortlichkeit, Eigeninitiative und Teamfähigkeit;
Identi kation mit den Werten der Caritas.

Das erwartet dich:
Du bist Teil eines kollegialen, umsetzungsstarken Teams;
Social Purpose: Ein Job mit Sinn und sozialem Mehrwert in einer der größten Non-Pro t-Organisationen Österreichs;
Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Supervision;
Viereinhalb dienstfreie Tage zusätzlich;
Gute ö entliche Erreichbarkeit (in unmittelbarer Nähe zum Hauptbahnhof Innsbruck);
Vielfältige Bene ts wie Essenszuschuss, Fahrtkostenzuschuss, Zuschuss zur Pensionsvorsorge, Mitarbeiter*innen-Rabatte...

Das Bruttogehalt liegt gemäß Kollektivvertrag der Diözese Innsbruck in der Verwendungsgruppe A/III bei mindestens € 2.174,80, das
entspricht € 2.736,00 bei 39 Wochenstunden. Für die exakte Gehaltsberechnung werden mögliche Vordienstzeiten und die
entsprechenden Zulagen gemäß KV berücksichtigt.

Birgit Bacher
Dienststellenleitung Kinderbetreuung St. Paulus
Reichenauer Straße 72 
6020 Innsbruck
0676 8730 6125 birgit.bacher@caritas.tirol
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